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1.0	   Innan	  ÍF	  skal	  starfa	  Special	  Olympics	  nefnd	  (skst.	  SO)	  skipuð	  átta	  fulltrúum	  sem	  gegna	  
hlutverki	  skv.	  reglum	  SOI	  

Skýring;	  Formaður	  ÍF	  skal	  vera	  formaður	  SO	  nefndar	  ÍF	  
	  Staðgengill	  formanns	  ÍF	  er	  varaformaður	  ÍF	  
	  

2.	  0.	   Verkefni	  SO	  nefndar	  skulu	  vera	  eftirfarandi;	  

2.1	  	   SO	  nefnd	  skal	  hafa	  til	  umfjöllunar	  helstu	  verkefni	  á	  vegum	  	  SO	  erlendis	  og	  vera	  
umsagnaraðili	  um	  val	  þátttakenda	  og	  fararstjóra	  á	  mót	  SOI	  og	  SOE.	  Endanlegt	  val	  skal	  
vera	  í	  höndum	  stjórnar	  ÍF	  

2.2.	   SO	  nefnd	  skal	  vinna	  að	  því	  að	  fá	  skipuleggjendur	  að	  Íslandsleikum	  ÍF	  í	  mismunandi	  
greinum,	  sem	  haldnir	  eru	  árlega.	  

2.3.	  	   SO	  nefnd	  ÍF	  skal	  leitast	  við	  að	  kynna	  og	  útbreiða	  hugmyndafræði	  SOI	  og	  hafa	  
yfirumsjón	  með	  því	  starfi	  sem	  varðar	  SO	  erlendis	  og	  innanlands	  

2.4.	   Stjórn	  ÍF	  styrkir	  SO	  nefnd	  fjárhagslega	  og	  hefur	  yfirumsjón	  með	  allri	  fjáröflun	  eins	  og	  
gildir	  um	  annað	  starf	  á	  vegum	  ÍF	  

3.0. Almennar reglur alþjóðahreyfingar SO (SOI General Rules) 

http://resources.specialolympics.org/Topics/General_Rules/General_Rules_-_New_Page.aspx 

3.1.  Yfirlýst markmið (Mission Statement) 

Markmið Special Olympics er að skapa börnum og fullorðnu fólki með þroskahömlun 
tækifæri til íþróttaþjálfunar og keppni á árs grundvelli. Að veita þeim tækifæri til að 
efla líkamlega færni og styrkja sjálfsmynd sína, upplifa gleði og vináttu og skapa þeim 
vettvang þar sem styrkleikar fá að njóta sín, hvort sem er með fjölskyldu sinni, öðru 
íþróttafólki eða í samfélaginu.  

3.2. Skyldur stjórnar     (Governance Requirements) 

d) reglur um stjórnarsetu   (d) Rotation of Members of Board/National Committee - 
http://resources.specialolympics.org/Topics/General_Rules/Article_05.aspx 

	  

	  

	  
	  

	  


